NUEVO CASAS GRANDLS Chihuahual e G ATIDG

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE NUEVO CASAS GRANDES EN LO
SUCESIVO SE DENOMINARA EL “MUNICIPIO” REPRESENTADO POR SU
PRESIDENTE MUNICIPAL, EL C. HECTOR MARIO GALAZ GRIEGO: ASISTIDO
POR EL SECRETARIO MUNICIPAL C. LUIS JAVIER MENDOZA VALDEZ Y EL
TESORERO C. ENRIQUE SANDOVAL LOPEZ Y POR LA OTRA, EL INSTITUTO
DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA LIC. TERESA DE JESUS PINON
CHACON, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, ASISTIDA POREL C.
CARLOS EDUDARDO TRENTI CARRASCO, DIRECTOR DEL PLANTEL NUEVO
CASAS GRANDES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL
“ICATECH”, EN LO SUCESIVO SE DENOMINARAN COMO “LAS PARTES’
MISMAS QUE SE SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Que derivado de la celebracién del evento denominado “Presentacion de las
Direcciones y Programas de la Secretaria de Innovacion y Desarrollo Econdmico”
llevado a cabo ante Alcaldesas y Alcaldes de las distintas regiones del Estado, en
Lago Di Como, en el que los titulares de las diversas direcciones de dicha
Secretaria dieron a conocer la cartera de servicios y programas disponibles a los
que pueden recurrir, por lo que, atendiendo a las solicitudes se establecieron
diferentes compromisos, entre los cuales, el Instituto de Capacitacién para el
Trabajo del Estado de Chihuahua otorgara 100 becas al 100% en cursos
tradicionales.

Por lo que, teniendo en cuenta el Plan de Desarrollo Estatal 2016-2021 que prevé
en el Eje Transversal 2: “Economia, Innovacion, Desarrollo Sustentable y
Equilibrios Regional” y especificamente el objetivo 1, destaca fortalecer la
organizacién y el desarrollo de las capacidades de los sectores productivos del
Estado con la estrategia de impulsar programas de vinculacién y desarrollo entre
las regiones del Estado para generar sinergias y ampliar las capacidades de
integracién en las cadenas de valor, asi como impulsar la proveeduria y consumo
interregional con el fin de activar el mercado interno, buscando fortalecer los
servicios profesionales que operan en las diversas regiones para generar
mecanismos de competitividad e integracion.

Asi mismo, el objetivo 12, plantea favorecer la vinculacién entre el sector publico,
los organismos productivos, las instituciones académicas y la sociedad civil para la
coordinacién en materia de desarrollo econémico en torno a una vision compartida
de largo alcance, con el objetivo de desarrollar el Programa de Vision Estratégica
para el Desarrollo y la Consolidacion Econdmica, equilibrada y sustentable de
Chihuahua a largo plazo, por lo que, se debe generar alianzas con organismos
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locales y estatales para fortalecer el desarrollo econémico sustentable y promover
la operacién de acciones entre la academia, la empresa y organismos
internacionales que proyecten el desarrollo econémico a largo plazo.

Ahora bien, dado que el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Chihuahua tiene como objeto, entre otros, impartir e impulsar la capacitacion formal
paray en el trabajo en la entidad, propiciando su mejor calidad y vinculacion con el
sector industrial y aparato productivo en general, considerando las necesidades de
desarrollo - existentes en las distintas regiones de Chihuahua y promover el
desarrollo de perfiles de sus capacitandos que correspondan a las necesidades
vinculadas del sector industrial con el mercado laboral es por lo que, se
implementan las acciones necesarias, celebrando el presente instrumento de

acuerdo con las siguientes:
DECLARACIONES

I. DECLARA “EL MUNICIPIO” QUE:

1.1. Que es una Institucién de orden publico con personalidad juridica y patrimonio
propios, los cuales son la base de la organizacion territorial, politica y administrativa
del Estado de Chihuahua, articulo 115 Fraccién Il y 134 de la Constitucion Federal
y 125y 132 de la Constitucién Estatal, quien en este acto se hara representar por
conducto de los funcionarios municipales anteriormente sefialados, de conformidad
con las disposiciones contenidas en los articulos 8, 11 Fraccién L, 29 Fraccién XXI,
31 Fraccion 'y VI, 35 Fraccién 11, 63 Fraccién Il, 64 Fraccion X y 66 Fraccion Il del
Codigo Municipal vigente para el Estado de Chihuahua.

I.2. Que su representado cuenta con facultad para celebrar el presente acuerdo de
voluntades como lo acredita mediante copia certificada de la constancia de mayoria
y validez de la eleccién de ayuntamiento en el Municipio de Nuevo Casas Grandes,
del Estado de Chihuahua, emitida por la asamblea municipal del IEE, del dia 05 de
julio de 2018, en donde aparece que obtuvo la mayoria de votos, dicha planilla la
integra el ciudadano Héctor Mario Galaz Griego, como Presidente Propietario, en
los términos del Cédigo Municipal articulo 28 fraccién Il y XVII, articulo 29 fraccion®
XXI.

1.3. Por lo que respecta a los C.C. Secretario y Tesorero, el C. Luis Javier Mendoza
Valdez y el C. Enrique Sandoval Lépez respectivamente, acreditan su personalidad
mediante copia de sus nombramientos, ambos de fecha 10 de septiembre de 2018,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 fraccion Il, del Coédigo Municipal
para el Estado de Chihuahua, designo y tomé la protesta de ley a los ciudadanos
funcionarios titulares de las dependencias de la administracion municipal 2018-
2021.

l.4. Es de su interés llevar a cabo el presente instrumento, y que cuenta con los
recursos, solvencia y liquidez necesarios a fin de dar cumplimiento a las
obligaciones que contrae por virtud de la suscripcion del presente, manifestando
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que las erogaciones respectivas se encuentran debidamente previstas por las
disposiciones presupuestales vigentes y aplicables.

1.5. Sefala como domicilio para los efectos legales a que haya lugar, el ubicado en
Av. Constitucién #304, Col. Centro, C.P. 31700 en la ciudad de Nuevo Casas
Grandes, Chihuahua.

Il.- DECLARA “EL ICATECH” QUE:

I1.1. Es un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de Chihuahua, con personalidad juridica y patrimonio propios, creado
mediante Decreto nimero 1041/01 VII P.E., publicado el 12 de Septiembre de 2001
en el Periédico Oficial del Estado y que segtin Decreto N°1384-2016 | P.O, de fecha
03 de agosto del afio 2016, se reformo la Ley de creacion del Instituto referido, en
sus articulos 1, 3 fracciones I, V, IX y X; 6 fraccién I: se adiciona un segundo parrafo
al articulo 1; las fracciones V, VI y VIl al articulo 2: y las fracciones Xl y Xll al articulo
3.

I.2. Su objeto, entre otros, es el impartir e impulsar la capacitacién formal para el
trabajo en la entidad, propiciando su mejor calidad y vinculacion con el sector
industrial y aparato productivo en general, considerando las necesidades de
desarrollo existentes en las distintas regiones de Chihuahua, lo anterior de
conformidad con el articulo 2 fraccion | de la Ley del Instituto de Capacitacioén para
el Trabajo del Estado de Chihuahua.

I1.3. La Lic. Teresa de JesUs Pifion Chacén acredita su personalidad como Directora
General con el nombramiento otorgado a su favor por el C. Gobernador
Constitucional del Estado, Lic. Javier Corral Jurado, de fecha 01 de abril del 2017 y
en uso de facultades contenidas en el articulo 15 fraccion | de la Ley del Instituto
Capacitacioén para el Trabajo Estado de Chihuahua, declarando que el caracter con
el que se ostenta en representacion de dicho organismo publico descentralizado y
sus facultades no le han sido revocadas, ni limitadas en forma alguna.

I.4. Dentro de su objeto, se encuentra también el colaborar con los sectores publico,
privado y social en la consolidacién del desarrollo tecnoldgico y social de la
comunidad, por ello es su deseo celebrar el presente convenio de colaboracion para
impartir capacitacién para el trabajo.

I.5. Para todos los efectos a que haya lugar, sefiala como su domicilio legal el
ubicado en la calle Retorno Mario Vargas Llosa No. 104, Complejo Industrial
Chihuahua, en Chihuahua, Chihuahua, C.P. 31136.

ll. “LAS PARTES” DECLARAN QUE:

l11.1. Se reconocen la personalidad con que se ostentan y manifiestan su voluntad

para suscribir el presente convenio de colaboracion con el objeto de participar
conjuntamente en la capacitacién para el trabajo en el Municipio de Nuevo Casas:
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Grandes, Chihuahua, fomentando la superacién de las personas, de conformidad
con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.

El objeto del presente instrumento legal es establecer las bases de colaboracion
para que “EL ICATECH” otorgue 100 becas al 100% en cursos tradicionales, es
decir, capacite y acredite, a través de la expedicion de la constancia oficial con la
que cuenta este ultimo y avalada por la Secretaria de Educacion Publica, con el fin
de combatir el desempleo e incentivar el espiritu emprendedor en los jovenes y
adultos del Municipio de Nuevo Casas Grandes, Chihuahua.

Para la realizacion de lo anterior, “EL ICATECH?” pone a disposicién sus servicios
de asesoria, capacitacién y acreditacion oficial para 100 participantes, a través de
la expedicion de la constancia oficial avalada por la Secretaria de Educacion Publica
(SEP) y con la que cuenta “EL ICATECH”.

SEGUNDA.- CURSOS O CAPACITACIONES.

Los cursos o capacitaciones que seran impartidos por “EL ICATECH”, seran en
materia de viabilidad y beneficio, que aporte a la comunidad de Nuevo Casas
Grandes, Chihuahua, quedando de la siguiente manera:

CURSO HORAS ALUMNOS
Peinados 30 15
Uhas 30 15
Costura Bésico 0 15
Excel Avanzado 40 15
Decoracion de galletas 20 12
Reposteria 40 13
Computacion Basica 40 15

TECERA.- COMPROMISOS DE “LAS PARTES”.
A fin de dar cumplimiento al objeto del presente convenio de colaboracion, “LAS
PARTES” se comprometen a lo siguiente:

A) “EL ICATECH” se compromete a:

1. Proporcionar los programas de capacitacion oficiales para el desarrollo de
los cursos solicitados por “EL MUNICIPIO”.

2. Proporcionar capacitacion presencial a un numero minimo de 15
participantes por cada curso que se realice en el municipio de Nuevo Casas
Grandes, Chihuahua.
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3. Realizar supervisiones académicas continuas, para el aseguramiento del
desarrollo de los cursos, el avance de los participantes y la evaluacion del
proceso de capacitacion.

4. Designar al Instructor(a) especializado para cada capacitacion.

5. Se compromete a cubrir el pago por concepto de honorarios de €l o los
Instructores, para la imparticion de cada curso sefialado en la clausula
SEGUNDA del presente convenio y de acuerdo con su disponibilidad
presupuestaria y tabulador autorizado.

6. Cuenta con los programas guias y herramientas de evaluacién para la
implementacion y desarrollo del proyecto de capacitacion y acreditacion por
medio de documento oficial avalado de la Secretaria de Educacion Publica
(SEP).

7. Entregar la Constancia Oficial avalada por la Secretaria de Educacion
Publica (SEP) por cada curso, con una evaluacion para el otorgamiento y
registro oficial.

8. Otorgar 100 becas al 100% a personas pertenecientes al Municipio de Nuevo
Casas Grandes, Chihuahua, en los cursos sefialados en la clausula
SEGUNDA del presente.

B) “EL MUNICIPIO” se compromete a:

1. Convocar a la participacion de cada curso que se programe.

2. Colaborar en la entrega de la documentacion requerida por al area
académica del “ICATECH” para inscripcién a cada uno de los cursos, con
cinco (5) dias de antelacién a la imparticién de la capacitacion, siendo esta:

a. Ficha de inscripcion.

b. Copia credencial de elector.

c. Copia Clave Unica del Registro de Poblacion (CURP).
d. Copia de comprobante de domicilio.

3. Proporcionar el espacio en donde se desarrollara la capacitacion y las
facilidades necesarias para cumplimiento del objeto. .

4. Otorgar facilidades al “lICATECH”. en horarios de capacitacion, para visitas
de seguimiento y supervision necesarias.

TERCERA.- DOMICILIO PARA REALIZACION DE LA CAPACITACION.
Para el desarrollo de los cursos objeto del presente convenio, se tomaran en cuenta

las instalaciones que sean proporcionadas por “LAS PARTES”, y de acuerdo con’
su disponibilidad.
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CUARTA.- COSTO DE LA CAPACITACION

“AMBAS PARTES” convienen que los cursos de capacitacién gue se sefialan en
la clausula SEGUNDA del presente convenio seran gratuitos Unicamente para un
total de 100 personas, en el entendido de que se sujetara a la reglamentacion vy
dependera de la disponibilidad presupuestal de “EL ICATECH”. Debiendo precisar
que esta beca no incluye material didactico ni de practica.

QUINTA.- VIGENCIA.
La vigencia del presente convenio sera a partir de la firma del presente y hasta el
31 de diciembre de 2019.

SEXTA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

“LAS PARTES” acuerdan que estaran exentas de toda responsabilidad civil, en
caso de retraso, mora o incumplimiento total o parcial de las obligaciones
establecidas en el presente, debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito,
acordandose que al desaparecer estas, inmediatamente se reanudaran los trabajos
para el cumplimiento del objeto del presente convenio de colaboracion.

SEPTIMA.— CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” convienen en no revelar o divulgar a ninguna persona fisica o moral
la informacion de caracter confidencial a la que tuvieran acceso “LAS PARTES”,
ya sea de forma escrita u oral, directa o indirectamente y a utilizarla unica y
exclusivamente para el propésito o fin para el cual les fue proporcionada.

OCTAVA.- RELACIONES LABORALES.

El personal de cada una de “LAS PARTES” que sea designado para la realizacion
de cualquier actividad relacionada con este Convenio, permaneceran en forma
absoluta bajo la direccién y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su
relacion laboral, mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo que no se
creara una subordinacion de ninguna especie con la parte opuesta, ni operara la
figura de patron sustituto o solidario.

NOVENA.- MODIFICACIONES.

El presente convenio podra ser revisado, modificado o adicionado de comun
acuerdo por “LAS PARTES” debiendo dejar constancia por escrito, quienes se
obligan a cumplir tales modificaciones a partir de la fecha de suscripcion, en el
entendido de que estas modificaciones tendran como Unica finalidad la de
perfeccionar y coadyuvar en el cumplimiento del objeto del presente convenio.

DECIMA. ENCABEZADOS Y DEFINICIONES.

Los encabezados y definiciones contenidos en este documento se han utilizado por
conveniencia, brevedad y para facil identificacion de clausulas y términos y en
ningn momento se entendera que dichos encabezados y definiciones limitan o
alteran el acuerdo contenido en el clausulado del presente convenio.
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DECIMA PRIMERA.— INTERPRETACION Y JURISDICCION.

“LAS PARTES” convienen que el presente convenio es producto de buena fe, por
lo que toda duda en la interpretacion que se derive del mismo, respecto a su
operacion, forma y cumplimiento, seran resueltas de comdn acuerdo. En caso de
controversia, acuerdan someterse a la jurisdiccién de los tribunales competentes de
la ciudad de Chihuahua, Chihuahua, por tanto, renuncian al fuero que pudiere
corresponderles debido a sus domicilios presentes o futuros.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO POR LOS QUE EN EL
INTERVINIERON, CONSTANTE DE 7 (SIETE) HOJAS ESCRITAS SOLO AL
ANVERSO, Y HABIENDOSE MANIFESTADO LAS PARTES ENTENDIDAS Y
CONFORMES CON EL CONTENIDO DE ESTE, DECLARAN QUE ASI LO
OTORGAN, RATIFICAN Y FIRMAN DE CONFORMIDAD POR DUPLICADO AL
MARGEN Y AL CALCE EN UN MISMO EFECTO, EN LA CIUDAD DE NUEVO
CASAS GRAyES, CHIH., ALOS 16 DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO 2019.
/

P@R “EL MUNICIPIO”

RESA - DE-JE
CHACON
DIRECTORA GENERAL

. £ OS EDUARDO TR/ENTI

~——.__CARRASCO

DIRECTOR DEL PLANTEL NUEVO
CASAS GRANDES

\, AVIER MENDOZA VALDEZ
" SECRETARI|O'MUNICIPAL",

ANDOVAL LOPEZ
TESORERO MUNICIPAL

TESTIGO

MTRA. ANA CECILIA CUILTY SILLER
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